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Konu : Saatik lzin Islemleri

SBU BAGCILAR EGITIM VI ARAS TIRMA HASTANEST BASHEKIMIIGINT:

Devlet Memurlarima verilecek izinler Deviet Memurlarn Kanununda diizenlenmistir.
Memurun  giin igerisinde kisa siireli “saatlik izin™ olarak nitelendirilen izin talepleri
konusunda ise yasal bir diizenleme vapilmamistir. Ancak saatlik izinler kamu kurumlarinda
idari takdir kapsaminda olan izinler oldugu teamiil olarak uygulanmaktadir, Saatlik izinlerin
toplanarak 8 saate tamamlanarak yithk izinlerden disiilmeyecegi de mahkeme kararlan ve
Devlet Personel Bagkanhgr goriislerine Konu olmustur. Kurumumuzda gegtigimiz donemlerde
uygulanan saathk izinlerin mazeret beyan edilmeden hattalik 2 saat uygulanmast personel
arasinda miiktesab hak olarak algilamir hale gelmistir. Kurumumuzda ti¢ dort aydir da saatlik
izinler igin dnce dilekge ile basvuru akabinde saatlik izin vazdirilmasi talep edilmektedir. Bu
uygulama bu seferde okulda ¢ocugu hastalanan. hastane randevusu olan. resmi kuruma mesai
saatleri igerisinde vermesi gereken evraki olan vb personel varim saat. bir saat veya iki saat
kadar kisa siirede kullamilacak izin siiresi igin personelin saatlerce yetkilivt bulmak onany
sonucunu beklemek gibi uzan bir zaman kaybma ve personelin gerilmesine vesile olmaktadir.

Caliyma hayaunda  muhakkak ki iyi niveti  suistimal eden personellerde
olabilmektedir ancak bazi personclin suistimali nedenivle tim personelin ayni isleme tabii
tutulmasy da dyilerin cezalandiriimasi anlamina gelmektedir. Bu durum ayrica kurum ara
yoneticilerinin insivatifini ortadan kaldirmaktadir. Saatlik izinlerin talep islemleri konusunda
sendikanmiza da gok sayida sikiyel gelmekie. personclimiz huzursuz olmakiadir. Personel
arkadaslarmmizin huzur ve giiveni, isini sahiplenmeleri kendileri kadar hastalarimizin sughg
agisindan Gnemlidir ve nihaycetinde karumumuz menfaatinedir, Bu baglamda meveut suatlik
izinuygulamasimn Kurum islevisi ve  personel memnuniyeti  agisindan  veniden
degerlendiriimesi ve iki agamali olarak uy gulanan saatlik izin islemlerinin tek asamah olurak
Kavit aluna alinmas) hususunda:

Geregini arz ederiz.

Galip DURMAYZ.

Austala $i!\4$l?"
Sube Baskan Vekili

Sube Baskan

19 Muayis Mah, Niliiter Sok. M Natura Evleri 1 Blok Daire 10 Buytikgehmece ISTANBUILL
Fek 0 540370 42 34 ww w.yenisendikaistanbulorg. Email: yenisendikaistanbul gmail.com

ETREYTITETA asprise.com/Scanner.js | FOREVALUATION USE ONLY




